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QUIZ
VOCÊ ESTÁ ATUANDO DE

FORMA ESTRATÉGICA?



Somos as Gêmeas do DP, duas irmãs
apaixonadas por Departamento Pessoal, com
mais de 13 anos de experiência. 

Nosso foco é capacitar profissionais da área,
oferecendo conteúdos ricos, dicas práticas e
treinamentos especializados. Queremos
ajudar você a se sentir mais seguro,
estratégico e preparado para os desafios do
mercado, impulsionando sua carreira rumo
ao sucesso.

Junte-se a nós e transforme sua jornada
profissional no DP!

Quem somos

A Rede de Apoio das Gêmeas do DP é
uma comunidade voltada para
profissionais de Departamento Pessoal
(DP), criada pelas Gêmeas do DP, com
o objetivo de fortalecer, orientar e
capacitar quem trabalha na área
trabalhista, previdenciária e de folha
de pagamento. 
Encontros presenciais em São Paulo.

Cati Castro e Tati Castro
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1- Você acompanha e apresenta indicadores como turnover,
absenteísmo e custo de folha para a gestão?
Nota de 1 a 5: 

2- Você antecipa riscos trabalhistas e propõe ações preventivas antes
que virem problemas?
Nota de 1 a 5: 

3- Você participa de reuniões de planejamento para alinhar o
impacto de decisões de pessoal no orçamento?
Nota de 1 a 5: 

4- Você propõe melhorias em processos para reduzir custos e
otimizar tempo?
Nota de 1 a 5: 

5- Você traduz termos técnicos para que gestores e diretores
entendam claramente as informações?
Nota de 1 a 5:

6- Você utiliza relatórios do DP para apoiar decisões de contratação,
promoções e desligamentos?
Nota de 1 a 5:

Você está atuando de
forma estratégica?
Descubra agora
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7- Você está atualizado(a) constantemente sobre mudanças na
legislação e avalia o impacto delas no negócio?
Nota de 1 a 5:

8- Você implementa tecnologias ou automações para liberar tempo
para análises mais estratégicas?
Nota de 1 a 5:

9- Você relaciona ações do DP com metas e resultados financeiros da
empresa?
Nota de 1 a 5:

10- Você treina e orienta gestores e equipe sobre boas práticas
trabalhistas e previdenciárias?
Nota de 1 a 5:

Classificação do Resultado

40 a 50 pontos → Nível Estratégico: atua como parceiro do negócio.

25 a 39 pontos → Nível de Transição: mistura tarefas operacionais e
estratégicas.

Até 24 pontos → Nível Operacional: foca na execução e precisa
desenvolver visão estratégica.

Você está atuando de
forma estratégica?
Descubra agora
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